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巧用“小老师”开展小学信息技术教学 
陈燕玉 

（福建省漳浦县绥安中心学校  363200） 

摘要：在信息技术教学过程中，由于各方面因素，学生的学习之间存在着较大的差距。在统一的教学目标下，“一刀切”的教学
模式不能满足学生的需要，少数基础比较好的学生可能会觉得知识简单而丧失学习的兴趣；而基础薄弱的学生则觉得内容太难而丧
失了学习的信息，长久下去导致全班整体的信息素养得不到提升。如何使这两类学生都能获得有效的发展呢？就是挖掘“小老师”
这样的特殊群体，然后再课堂教学中发挥重要的作用，建立起良好地沟通和学习纽带。 
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开展“小老师”教学模式一方面能够充分拉近学生和老师的距

离，使学生觉得老师不是那么高不可攀的，然后在学习过程中遇到

问题或困难时能够充分借助到老师的指导，实现稳步的提升；另一

方面是打破学生与老师之间的界限，从根本上激发全体学生的学习

积极性和热情，使他们广泛地参与到信息技术的学习中来。 

一、选取——挖掘潜能，营造互助、互学的氛围   
教师是课堂上的主体，而学生是学习的主体，课堂效率的优质

和高效离不开全体师生的积极参与。教师可以选择班级里有积极意

向的同学担任“小老师”来辅助教师的信息技术教学， 课堂上选

取“小老师”要遵循以下两个原则：一个是要关注到每一个学生，

为每一个学生都提供充当“小老师”的机会，根据学生的性格特点

组成学习小组，然后营造出人人都想要充当“小老师”的氛围。课

堂上推行这样的政策有助于创设和谐、宽松、民主的教学环境，使

每个学生感受到自己被关注，然后积极地参与信息技术的学习。在

小组之内可以安排“小老师”展开活动的安排和教学的设计，在整

个班级中形成互助、互学的良好氛围，最终实现全班同学的共同提

高。另一个原则是要给“小老师”成长的空间和机会，教师的肯定

和鼓励对小学生而言是十分重要的，对一些比较胆怯的、表现力不

佳的学生，他们可能即使登台了也表现得扭扭捏捏，不够勇敢，这

时候就要需要教师对自己选取的“小老师”多多引导和支持，放手

让他们去做、去说，增强自信心，最终取得良好的效果。 

例如在选取“小老师”时不能仅仅选取那些成绩高的、积极的同

学，还要关注到比较内向的、不敢表现自己的学生，小学生正是心理

成长的关键时期，这一时期的不平等待遇可能在他们的心目中留下深

深的疤痕，要公平地对待每一个学生，使他们感受到自己被重视，然

后积极地突破自己，参与到信息技术的“小老师”教学模式中。 

二、培养——明确职责，培养“小老师”的能力   
虽然是“小老师”，但是同样兼具着教师的功能和职责，在全

班同学面前具有表率、榜样和示范的作用。因此，教师要充分明确

选取的“小老师”的职责，不断培养和提升他们的能力，使他们在

自己的岗位上更好地提升自我，也为全班同学的信息技术学习提供

服务。 

首先，选拔的小老师应该明确自己的职责，做到为同学们热情、

积极地服务，让他们深刻地感受到，当小老师是一件自豪、骄傲的

事情，是锻炼自己能力的好机会，要进一步培养和提升自己的组织

能力和交际能力，同时对于自己提升自我，进一步掌握和丰富所学

的知识是有好处的；其次，是要对小老师进行系统的培训，进一步

提升他们的实际能力，例如鼓励他们去参与学校的一些课外的兴趣

小组或者社团，引导他们去自主地参与各类小学生电脑作品的比

赛，小老师可以自主地选择课题去创作电子作品，在实际参赛的过

程中加深自己对信息技术的理解和感受，然后更好地服务班级内的

其他学生。通过参与信息技术活动和竞赛，能够极大程度地提升小

老师的信息技术水平；最后，一定要协助小老师养成良好的学习习

惯和组织习惯，小老师应该以更加高的规范来要求自己，在全班范

围内充当一个良好的帮助，促使班级内形成良好的信息技术学习的

风尚，而且小老师不能因为自己和别的同学角色不同就“恃宠而

骄”，应该更加勤勉额努力。例如在信息技术教学的课堂上，教师

可以在规定时间内布置一些简单的任务，然后由小老师来作展示，

先行示范自己的作业成果，在全班范围内形成一个表率，然后再去

进行其他同学作业的检查和修正，帮助其他学生获得知识和能力。 

三、管理——借助小老师，提升全班的信息素养   
在信息技术课堂中，不仅要让小老师更加优秀，更重要的是面

对全体，本着对每一位学生都高度负责的精神，从每一个学生原有

的知识基础和学习特嗲出发，展开分层的巩固练习，循序渐进，让

不同基础、不同层次、不同水平的 学生都能得到充分地发展和提

高。教师要借助小老师，优化对全班学生的评价机制，巧妙充分地

利用评价，使全班同学的信息素养得到提升。在信息技术教学过程

中，学生往往不能自己正确地评价自己和他人的作品，教师要加强

引导。一方面，在评价学生的信息技术作品时维度不仅仅限制在作

品的最终效果，也应该关注到学生的制作过程和制作态度，小学生

知识基础薄、社会经验少，所以对成果教师要有充分的理解和宽容，

及时学生完成的内容不尽如人意，也要多多肯定学生的闪光点，支

持学生进行不断的尝试和努力。要隔年注重关注学生的个性，主动

对学生的学习主动性、创造性和积极性的评比。另一方面，凭借小

老师的教学模式可以解决很多传统教学模式不能解决的问题，例如

可以平衡学生知识水平不平衡的问题，有效地调动学生学习的积极

性和参与性；还可以通过让小老师充当示范作用，然后对一些知识

学习过程中的重难点问题进行充分的理解和解释，是学生掌握要

领，优化学习过程，最终提高各类学生学习的效率和信息素养。 

例如有的学生始终不能掌握如何正确的保存文本，但是对自己

的错误又找不到要领，这时候就可以充分利用小老师的教学模式，

使学生深入学习和理解，掌握基本的技能和技法，然后充分地学会

信息技术，可以正确、灵活、熟练地使用，在全班范围内营造出良

好的学习氛围和良好势头。 

总而言之，小老师的教学模式迎合了现有的信息技术教学中存

在的问题，在实际教学中取得了显著的成效。它有助于帮助学生实

现“互教互助”，搭建“学习共同体”，促进学生养成良好的信息技

术学习习惯，最终实现全班同学信息素养的稳步提升。 
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