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企业会计系统的出纳会计工作分析 
顾  瀚 

（上海立信会计金融学院  上海  201620） 

摘要：企业的出纳会计工作本身就是财务管理工作中的重要构成环节，出纳会计工作属于财务管理工作的基础性工作流程，只有
做好出纳会计工作，才能确保企业内的会计核算体系更加完善，并且确保会计信息核算的准确性以及有效性。因此，做好企业内部对
出纳工作的规范性，对于确保企业财务会计核算工作的有效性具有至关重要的价值。本文主要分析了当前企业会计系统中出纳会计工
作面临的问题，并且就提升会计系统中出纳会计工作质量的优化对策进行了探讨，希望能够为不断完善企业的会计核算系统提供参考
意见。 
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当前，随着国家财务制度改革的深化推进，国家对于企业内

部的会计体系构建也提出了更加严格的要求。而出纳会计工作作

为企业日常财务管理过程中的重要工作内容，是确保企业财务会

计核算准确性以及真实性的基础性工作环节，从当前企业会计系

统中出纳会计工作的整体发展状况来看，虽然大多数出纳工作都

能够按照国家会计规定的法规展开，但是仍然存在一些工作 b 端，

特别是很多企业对于出纳会计工作缺乏整体性的管理，无法有效

地拓展出纳会计工作的其他职能，因此，企业在新时期的发展道

路上应该积极探索，更加适应当前社会经济发展的出纳会计工作

模式，切实的提升企业内部出纳会计工作的有效性。 

一、企业会计系统中出纳会计工作出现的问题 

在企业内部的会计系统中，出纳会计是最为基础性的构成环

节，尤其是在管理企业的资金流水方面，具有十分重要的作用，

因此，其内部必须要注重对于出纳会计工作的统一性管理。但是，

从当前企业内部的出纳，会计工作发展状况来看，虽然大多数企

业的出纳会计环节能够按照国家会计法律的相关规定进行，但是

仍然存在许多不足。部分企业内部的出纳会计制度不够科学完

善，尤其是对出纳工作的管理，没有建立起统一性的管理体系，

这也导致很多出纳人员在日常办理业务过程中出现问题，致使企

业会计账目混乱不堪，除此之外，还会影响到企业的资金结算。

与此同时，还有部分企业不注重对于出纳工作职能的拓展，在日

常工作过程中出纳人员除了管理收支流水，对于企业资金的动向

以及合理应用等问题毫不关心，这也导致出纳会计无法更好地融

入到企业的整个财务管理体系中，制约了企业内部财务管理工作

的水平[1]。 

二、提升出纳会计工作有效性的重要方案 

（一）提升出纳会计工作人员的业务能力 

人力资源是推动企业生产和发展最为活跃而积极的因素。想

要确保企业的会计管理工作能够取得突破性的进展，必须要注重

对会计管理中的基础环节也就是出纳会计人员综合素质以及业

务能力的提升。当前，随着信息技术的飞速发展，人们已经进入

到了 5g 信息时代，而出纳会计工作人员想要切实的提升自身在

工作中的个人素养以及业务能力，完全可以借助互联网带来的便

捷性，切实的提升当前对于互联网会计工作平台的掌握以及应用

能力。除此之外，企业也应该注重对出纳会计工作人员的培训，

并且适当放宽招收出纳会计工作人员的门槛，通过有效的激励制

度，推动出纳会计工作岗位更加具有活力和竞争性。同时，还应

该注重出纳会计人员职业道德素养的建设，确保工作人员能够在

日常工作活动中本着认真严谨的态度对待问题[2]。 

（二）建立统一化的内部出纳会计工作制度 

想要切实的提升企业出纳会计工作的整体水平，企业在发展

的过程中，必须要注重对于内部会计制度的优化和完善，确保会

计工作能够始终处于严格的监督管理条例下，保障企业内部会计

工作的有序性以及规范性。同时，企业内部还应该引导会计体系

的相关工作人员树立规章责任意识，确保会计出纳人员能够在日

常工作中按照工作流程办事，并且将出纳会计工作全面纳入到企

业的会计管理体系中，对出纳，会计等各类型流水项目工作都要

制定明确的规定，强化对于出纳会计工作流程的监督以及管理力

度。尤其是要注重推动“账款分管”等现代化会计管理制度，确

保出纳会计工作人员能够明确自身肩负的责任和使命，并且进一

步完善岗位激励制度以及约束制度，注重对出纳会计工作人员的

能力考核[3]。 

（三）有效的延伸出纳会计工作岗位的职能 

当前，随着国家会计制度的改革和推进，市场发展对于企业

的财务管理工作提出了更加严格的要求，而面对现代化市场发展

中更加多元化的经营活动信息，即使是最为基础性的出纳会计工

作环节，也应该不断延伸自身的工作职能，努力提升出纳会计工

作对于会计整体体系的有效价值。这就需要企业在日常进行财务

管理活动中，不仅要强化出纳会计工作人员的基础工作能力，同

时，也要切实地推动出纳会计工作性质的拓展和延伸，进一步提

升出纳会计工作的整体作用、价值和水平，并且适当地将上层会

计职责下放到出纳会计工作层面，强化出纳会计参与货币资金建

议规划的权利，使出纳会计工作人员能够在工作岗位中发挥积极

地发挥主观能动性。 

结语： 

综上所述，出纳会计是企业发展过程中会计工作内部最为基

础性的构成环节，对于企业开展会计核算工作具有重要价值。因

此前内部应该根据当前出纳工作发展过程中的不足，通过构建更

加科学的工作制度，不断延伸出纳工作岗位的职能等多种方式，

发挥出企业出纳会计工作在企业财务管理活动中的价值。 
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