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幸福劳动 快乐生活 
——小班幼儿角色游戏中劳动意识养成策略 

陈媛 

（张家港市北庄幼儿园） 

摘要：《全面加强新时代大中小学劳动教育的意见》，对幼儿教育具有重要指导意义。随着物质生活条件的改善，家庭

的溺爱容易让幼儿养成“衣来伸手、饭来张口”好逸恶劳的坏习惯，缺乏基本的自理能力，不尊重他人的劳动成果，更不用

说有服务他人的意愿了。要解决这些问题，最有效的办法是让孩子亲自参加劳动。本文进一步阐述了如何培养幼儿劳动意识

以及幼儿劳动养成策略。 
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苏霍姆林斯基说过：“儿童高尚的心灵是在劳动中培养

起来的，关键是要使儿童从小就参加劳动，使劳动成为人的

天性和习惯。”幼儿时期是自我服务能力和劳动习惯培养的

关键期。在现实生活中，不少幼儿从小生活在家长包办的家

庭环境中，使得孩子们的动手实践机会比较少，孩子们在日

常生活中缺乏劳动意识和实践能力。而《全面加强新时代大

中小学劳动教育的意见》，对幼儿教育具有重要指导意义。

随着物质生活条件的改善，家庭的溺爱容易让幼儿养成“衣

来伸手、饭来张口”好逸恶劳的坏习惯，缺乏基本的自理能

力，不尊重他人的劳动成果，更不用说有服务他人的意愿了。

要解决这些问题，最有效的办法是让孩子亲自参加劳动。 

一、小班幼儿劳动意识养成的意义 

小班时期是幼儿身心发展的重要时期，他们已经能接受

成人的指令完成一些力所能及的任务了。所以对小班幼儿进

行劳动教育，让他们参与劳动，增强幼儿的劳动意识，使其

养成良好的劳动习惯，对他们成长为一个独立自主、吃苦耐

劳、具有责任心和协作精神的新时代接班人意义重大。 

我们培养孩子的劳动意识，就要让孩子在劳动中获得成

就感，喜欢上劳动。小学我们就学习“德智体美劳”全面发

展，可见，劳动的重要性。劳动是对知识的实践，是对生活

的品味，对人生的理解。 

小班幼儿参加劳动，进行劳动能力的培养是必须的，培

养孩子劳动的意识尤为重要。要让孩子意识到劳动在生活中

的意义，不仅是劳动创造了人类自己，人类还在劳动中创造

了文明。从第一次学会使用火开始，一直到驾驶飞船遨游太

空，人类无不是通过劳动，将文明之光传遍世界。 

也要让小班幼儿知道，劳动不仅仅是能看得到的有动作

的行为。脑力劳动也是劳动重要的组成部分。将来社会对劳

动会有更明确的分工，但目前在孩子们的整个学习阶段，他

们需要付出的脑力劳动就是要在学习上勤思考、多努力，做

一名全面发展的好学生。 

二、角色游戏中劳动意识养成的策略与运用 

现在的孩子都是独生子女，是长辈的掌上明珠，在家中

的大部分事都被长辈包揽了，孩子缺少了锻炼，养成了娇气、

懒惰的坏习惯。针对这一具体情况，首先我们从培养幼儿的

劳动意识入手。通过让幼儿观察、了解各行各业的劳动，使

幼儿知道人们劳动的艰辛及其对社会的贡献，学会关心别人

的冷暖，尊重他人的劳动。 

(一）注重游戏细节，激发幼儿劳动兴趣 

游戏是幼儿园最基本的活动，也是孩子们最喜欢的一种

活动形式，它贯穿于幼儿的一日生活，是他们最喜欢的活动。

把培养幼儿劳动意识和劳动能力的任务融入幼儿喜爱的游

戏活动中，是幼儿实现愿望和学习知识经验的重要途径。 

1.提供丰富的材料 

丰富的材料能激发幼儿的劳动欲望。如：“我是小园丁”

的游戏中，我们在教室前的自然角和户外种植区放上多种类

的劳动工具，如：锄头、铲子、耙子、洒水壶……还提供了

一些劳动装备，如：套鞋、遮阳帽、袖套、手套等。看到这

些琳琅满目的工具和装备，孩子们的兴趣油然而生，他们兴

奋地拿起劳动工具，在自然角给植物松土、浇水、除虫，在

种植地为蔬菜们洒水，穿着套鞋、戴上手套在泥土地里拔野

草，干得不亦乐乎。 

2.创造机会和条件 

2--4 岁幼儿的手眼协调能力正在迅速发展之中，而生

活自理活动充满了精细动作的尝试和练习，所以让幼儿学做

力所能及的事情不仅能帮助他们形成自我服务的能力，还能

使他们在自我服务的过程中发展动作，增强独立性，从而更

好地适应集体生活。针对小班幼儿的特点，在娃娃家游戏中，

幼儿处于主导地位，知道自己的事情自己做。通过已有经验，

学做生活自理方法和技巧，比如：怎么照顾宝宝？自己布置
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温馨娃娃家，整理餐具，我会做饭、收拾玩具等。除此之外，

幼儿在游戏中遇到困难时也能想办法自己解决、合作解决或

是寻求教师的帮助。幼儿不仅通过角色游戏进行自我服务

如：学会穿衣、打扫、布置、整理、等一些简单的劳动技能，

更逐步增强了劳动意识。 

（二）迁移生活经验，增强劳动意识 

根据小班幼儿的年龄特点和发展水平，我创建了五个角

色游戏区——撸串烧烤店、海马体照相馆、海底捞火锅店、

休闲垂钓区和建筑工地，并给每个游戏区配备了相应的游戏

材料，如在烧烤店准备了自制的烤串。照相馆里配备了特色

服装、化妆品道具。更有儿童相机等。火锅点配有各种自制

和现成材料的蔬、菜、瓜、果等，更有围裙等扮演服。建筑

工地还为建筑师们准备了工程帽和辅助的低结构材料等。观

察中我发现，孩子们的游戏常常因这样那样的问题中断。作

为观察者和支持者的教师，应在适当的时机参与到他们的游

戏中，引导他们解决问题。后续给孩子们提供适宜的材料更

替和讨论指导，来支持他们的游戏。让孩子们在游戏中培养

劳动意识。当然，这也需要根据幼儿的生活经验来进行迁移。

游戏活动中，我发现：今天火锅店特别热闹，来了好多小顾

客，他们一边吃一边聊，餐桌上掉了许多菜。等顾客都走了，

服务员明明拿着抹布来收拾。不一会儿，芷颐就若有所思地

对我说：“老师，有没有喷喷的东西？”“喷喷的东西是什

么？”“饭店里服务员擦桌子前手里拿着的东西，一喷，桌

子就干净了。”“喷喷的东西”其实是去污杀菌液。这样的

细节不是所有的孩子都会注意到，而芷颐已将其迁移到角色

游戏中，作为老师，应支持孩子对游戏材料的新需求，并请

孩子向同伴介绍新材料的由来和用处，以便他们更好的投入

到自己的角色中，潜移默化的增强自己的劳动意识和习惯。 

（三）快乐游戏，体验劳动价值 

角色游戏让孩子们有着不同的社会职业体验，每个幼儿

都扮演着不同的角色并承担着不同的工作任务，孩子们们在

玩中学、玩中做，体验各行业人们劳动的辛苦，使他们在不

知不觉的游戏中懂得了劳动的意义和价值。 

如：“我是消防员”游戏中，让消防车开进校园。首先

让幼儿了解了为什么需要消防员，在活动现场，消防队员叔

叔认证介绍了各种消防器材的名称和用途，还给孩子们演示

了怎么用消防器材救援火灾，帮助孩子们进一步认识了灭火

器的用法、高压喷射枪的威力，云梯的运用和如何使用绳索

等器具。小朋友们还学着消防员叔叔的样子，学习穿戴各种

救援装备。幼儿通过一系列的观看、倾听和学习，消防器械

的演变、消防服的穿着与作用、怎样逃生、如何救援以及火

灾的危害、……最后孩子们还体验了一把坐消防车的感觉，

每个人都变成了“小小消防员”。在这样的活动中，幼儿对

消防员的工作有了更深的认识和了解，同时也正真懂得劳动

的意义和价值。 

（四）后续支持，评价劳动成果 

通过提高幼儿的劳动意识，孩子们学会了劳动，逐渐养

成了热爱劳动的好习惯。但劳动并不是一种形式，而是一种

实实在在的、讲求质量的活动。刚开始进行劳动教育时，有

许多孩子再游戏中，经常出现东西丢的乱七八糟、不愿意为

他人服务，只关注自己等现象，如：图书管理员整理图书时，

把大大小小不一样的图书胡乱整理在一起，于是我就和小朋

友开展了“谁劳动最认真”的评比活动，劳动结束后，分组

去欣赏同伴的劳动成果，看看谁的小椅子最亮最干净，谁的

包干区整理得最整齐，给劳动认真的幼儿奖五角星或小红

花，孩子们在评比活动中逐渐体验到了劳动的乐趣，并且懂

得了劳动应认真负责，有质量。通过劳动，还培养了孩子的

自信心和主人翁责任感，体验成功的感受。鼓励幼儿劳动并

不是让幼儿掌握多少劳动技能，重要的是培养幼儿独立生活

能力、责任感和吃苦耐劳的精神。在劳动中幼儿还掌握了一

些数学知识，如：在种植帮厨剥豆子的时候，数数剥了多少

粒，几粒大的？几粒小的？比比谁剥的多？劳动后谈自己的

体会，语言能力也得到了发展，劳动时身体各方面的动作也

得到了锻炼，同时也收获了劳动幸福感。 

幼儿生长在不同的家庭里，所爱的家庭环境也不同，有

的家长注重幼儿的劳动教育，但有不少家长对孩子较为溺

爱，包办一切，致使幼儿最基本的自我服务能力和劳动习惯

却比较差。所以，搞好家园配合工作，请家长配合教育幼儿

爱劳动，并主动指导家长让幼儿在家庭中积极参与些力所能

及的家务劳动，并进行及时的表扬和鼓励，让幼儿看到自己

的劳动成果，增加劳动幸福感。 

三、体验一种情感———劳动是愉快的活动 

由于孩子生性好动，往往他们都乐意自己动手干些什

么。对于孩子们来说，一些轻微劳动就犹如一场特别有趣的

游戏，不管会不会，总有一种参与的愿望和冲动。遵循课程

游戏化的精神，自由、自主、创造、愉悦。孩子们在角色游

戏中，能自由交往，无拘无束，可以自由活动，氛围为宽松，

劳动总是伴随着一种欢快的情绪。同时，面对幼儿的劳动成

果，我们应该适时地给予提醒、帮助与鼓励，增强幼儿的自

信心，激发幼儿积极进取的精神，进一步提高幼儿的生活自

理能力，品尝到成功的喜悦。 

比如：在我们幼儿园的“劳动日”活动中，强化劳动意

识。利用幼儿好模仿，好胜的心理，带孩子去特定的劳动场

合，看看别人怎么劳动，激励小班的幼儿去观看去大班的哥

哥姐姐是怎么劳动的？劳动的时候表情是怎么样的?问问他

们劳动后的感受。从而有效激发幼儿的劳动欲和劳动积极
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性，也能及时的效仿他人。再例如：结合我们幼儿园的“种

植饲养园”为例，我们的户外娃娃家也开展了“蔬菜丰收了”

活动，还请到了两位农名伯伯一起参与游戏中，每一个孩子

都兴致勃勃地参与到了活动中。孩子们仔细的观察着 农民

伯伯用了哪些器具，农民伯伯又给孩子们耐心讲解了收获不

同蔬菜的放法，有的可以用铲子挖，有的可以用手用力拔，

还有的可以摘或者用镰刀割……这样的体验无疑给了孩子

们巨大的兴趣和劳动的欲望。于是，他们用灵巧的小手挑选

出合适的工具开始了自己的劳动之旅。哪怕是满身泥泞或是

汗流浃背，都消减不了孩子们劳动的热情。挖了一个又一个，

拔了一颗又一颗……看着满满几袋孩子们亲手挖的土豆、山

芋和萝卜，别提有多高兴了。活动结束后，我还随机开展了

“蔬菜品尝会”活动与“蔬菜丰收了”这一活动结合起来。

为了让孩子多了解生活中做菜的各种细节，感受到农民伯伯

劳动之辛苦，我特地将本活动在“生活坊”进行。在活动中，

我让幼儿在感知的基础上通过看一看、讲一讲、动一动、尝

一尝等活动形式，感受到自己动手制作、品尝菜肴的乐趣。

整个活动氛围是宽松、和谐的，幼儿的状态是自主、愉悦的。

我和孩子们一起共同学习，分工合作，相处得十分融洽，正

是这种融洽，才使他们在不知不觉中感受到了劳动的快乐。

孩子们都说：“今天我感到特别开心，特别快乐！”有的孩

子说：“我感觉有点累了。”“我觉得劳动很辛苦……”通

过这次劳动的体验，孩子们不仅对劳动有了更深的认识和理

解，而且对他们以后的生活更是一种经验的积累！是的，孩

子们在劳动过程中体会到了艰难，又在劳动之后想到了农民

伯伯的辛苦，最后还在劳动成果中看到自己的成功，心中是

那么喜悦，他们的劳动愿望将会愈发强烈。 

幼儿是祖国的未来，是建设社会主义的接班人，因此，

我们都应重视对孩子的劳动教育，坚持正确的引导，使幼儿

潜意识的活动逐渐向有意识的劳动方向发展，使幼儿养成良

好的劳动习惯，培养爱劳动，爱劳动人民，尊重别人劳动成

果的优良品德。这是我们家长和教育工作者义不容辞的责任

和义务，也是社会发展和人类进步不可忽视的。因为一个热

爱劳动、懂得劳动的孩子，才有可能成为全面发展的社会有

用之材，让我们的孩子通过劳动拥有一双勤劳、能干、灵巧

的双手，让智慧的火花从孩子的灵巧的手上绽放！ 

劳动动教育是孩子成长的必要途径，具有树德、增智、

强体、育美的综合育人价值。幼儿园的劳动教育更是幼儿园

教育的重要组成部分，它不仅能锻炼幼儿的肌肉动作、学会

生活自理，还能深刻影响他们的性格发展、智力发育、人际

交往能力。人的一生与劳动息息相关，让我们一起快乐劳动，

构建幸福生活！ 
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